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Orientações para solicitação de Acidente em Serviço 
(Nos temos da Lei 10.098/94, em seus Arts. 135 à 138) 

 
Quando o servidor for acidentado em serviço a chefia imediata deverá adotar os 
seguintes procedimentos:  
 
1º- A chefia Imediata do servidor acidentado deverá preencher o formulário de 
encaminhamento de acidente de serviço, no prazo máximo de 10(dez) dias da ocorrência 
art. 138 da Lei 10.098/94 (formulário disponível na Intranet);  
 
2º-Anexar a comprovação detalhada do fato (exemplo: comprovante do primeiro 
atendimento médico após o acidente; atestado médico de atendimento com a informação 
da lesão causada; receituário médico do tratamento e medicação recomendada; quando 
tratar-se de acidente de trânsito (percurso da residência ao local de trabalho e vice-
versa), anexar documentação da Polícia Rodoviária Federal, Estadual ou 
Municipal/Brigada Militar/EPTC, etc.);  
 
3º-Enviar a documentação acima citada para a DPR que protocolizará processo 
administrativo e enviará o PROA a Divisão de Recursos Humanos/Setor de Benefícios, 
que instruirá e enviará ao DMEST para análise e posterior reconhecimento do Acidente 
de Serviço com a publicação no Diário Oficial do Estado. 
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